FOLKETINGETS
OMBUDSMAND

Institution Jyderup

Tilsynsbesog i Jyderup Faengsel

Den 28. august 2020 skrev jeg til Institution Jyderup om et telefonisk anmeldt
tilsynsbesag pa Jyderup Faengsel den 8. og 9. oktober 2020. Pa grund af
COVID-19-situationen blev det efterfalgende aftalt, at besaget skulle gen-
nemfgres virtuelt. Det virtuelle tilsynsbesg@g blev gennemfart den 8. og 9. ok-
tober 2020.

Fra ombudsmanden deltog specialkonsulent Nina Ringsted og fuldmaegtig
Hanne Ngrgard fra ombudsmanden. Fra DIGNITY — Dansk Institut mod Tor-
tur deltog overlaege Marie Brasholt, og fra Institut for Menneskerettigheder
deltog ligebehandlingschef Maria Ventegodt.

Vurdering og det videre arbejde

Jeg har under besgget faet oplysninger, som jeg har noteret til brug for det vi-
dere arbejde bade med besag og med henblik pa andre initiativer, der kan
medvirke til at sikre, at brugere af institutioner bliver behandlet vaerdigt, hen-
synsfuldt og i overensstemmelse med deres rettigheder.

Besgget har givet anledning til falgende anbefalinger:

o atledelsen sikrer, at de indsatte vejledes om retningslinjer for forebyg-
gelse af smittespredning og begraensning af rettigheder mv. pga. COVID-
19 pa et sprog, som de indsatte forstar, sa alle indsatte modtager tilstraek-
kelig information,

o atledelsen sikrer, at den tid, som den indsatte har veeret midlertidigt ude-
lukket fra feellesskab forud for anbringelse i strafcelle, fratraekkes tiden i
strafcelle,
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o atledelsen sikrer, at personalet tilbyder indsatte i strafcelle mulighed for at
tilbringe mindst én time i frisk luft, jf. straffuldbyrdelseslovens § 43, stk. 3,

o atledelsen sikrer, at sundhedspersonalet har adgang til et overblik over
alle udelukkelser fra faellesskab og strafcelleanbringelser og den forven-
tede varighed af strafcelleanbringelserne,

¢ atinstruksen vedrarende kopiering af sygejournaler tilpasses, sa den sva-
rer til praksis, og sa det uniformerede personale ikke har adgang til sund-
hedsfaglige oplysninger, som de ikke umiddelbart har behov for at kende,

o at der kommer gget fokus pa, at indsattes anmodninger om kontakt til en
lzege eller sygeplejerske viderebringes direkte til relevant sundhedsperso-
nale,

o at der kommer aget fokus pa den praktiske medicinhandtering foretaget af
faengselsbetjente, herunder at sundhedspersonalet orienteres i tilfaelde af
utilsigtede heendelser i forbindelse hermed, sa de kan fglge op pa disse,

o atledelsen — eventuelt i samarbejde med omradekontoret og Direktoratet
for Kriminalforsorgen — sikrer, at kvindelige indsatte med behov for mis-
brugsbehandling, som ikke kan overfgres til degnbehandling, tilbydes den
ngdvendige ambulante behandling i stedet,

o atledelsen sgrger for at lave en procedure, som kan sikre, at der tages
hgjde for indsattes eventuelle behov som fglge af nedsat fysisk funktions-
evne,

¢ atledelsen sikrer, at uvedkommende ikke pa kontoret kan fa adgang til at
se personfglsomme oplysninger om andre indsatte.

Jeg har ikke i gvrigt faet oplysninger, der giver mig grundlag for at foretage
mig mere i forhold til Jyderup Faengsel eller de ansvarlige myndigheder for sa
vidt angar forholdene i feengslet.

Derfor afslutter jeg med dette brev min behandling af sagen om tilsynsbesg-
get i Jyderup Faengsel den 8. og 9. oktober 2020.

Jeg beder Institution Jyderup om at gere de indsatte i Jyderup Faengsel be-
kendt med brevets indhold.
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Hvad omfattede tilsynsbesoget?

Formalet med ombudsmandens besgg er at bidrage til at sikre, at personer,
der opholder sig eller bor i institutioner, bliver behandlet veerdigt, hensyns-
fuldt og i overensstemmelse med deres rettigheder.

Besgget i Jyderup Faengsel havde seerligt fokus pa forholdene under perio-
den med Covid-19, ombygningen af faengslet og deraf fglgende dobbeltbe-
lzeg samt forholdene i kvindeafdelingen.

Endvidere var der ved besgget fokus pa magtanvendelse, indgreb og be-
graensninger, relationer, sundhedsmeaessige forhold samt beskaeftigelse, un-
dervisning og fritid.

Til belysning af forholdene havde Institution Jyderup forud for besgget sendt
ombudsmanden en raekke oplysninger, ligesom ombudsmanden under og ef-
ter besgget har modtaget oplysninger til brug for ombudsmandens vurdering.

Ud over en draftelse med institutionens ledelse og ansatte talte besggsholdet
med 19 indsatte. Samtalerne med ledelsen og personalet blev afviklet via vi-
deolink. Samtalerne med beboerne blev som udgangspunkt afviklet via vi-
deolink. Enkelte samtaler blev dog efter gnske fra de pagseldende indsatte
afviklet telefonisk.

Tilsynsbesogets grundlag

Tilsynsbesgget skete som led i ombudsmandens almindelige tilsynsvirksom-
hed og som led i ombudsmandens arbejde med at forebygge, at personer,
der er eller kan blive bergvet deres frihed, udsaettes for f.eks. umenneskelig
eller nedvaerdigende behandling. Jeg ser saledes ikke pa samtlige forhold i
institutionen.

Min vurdering af forholdene er sket efter dels § 18 i ombudsmandsloven, jf.
lovbekendtgarelse nr. 349 af 22. marts 2013, dels den valgfri protokol til FN-
konventionen mod tortur og anden grusom, umenneskelig eller nedvaerdi-
gende behandling eller straf, jf. bekendtggrelse nr. 38 af 27. oktober 2009.
Ombudsmandens arbejde for at forebygge tortur mv. i henhold til protokollen
udferes i samarbejde med DIGNITY — Dansk Institut Mod Tortur og Institut
for Menneskerettigheder.
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Jeg laegger en kopi af dette brev pa min hjemmeside.

Med venlig hilsen

A

Niels Fenger

Kopi er sendt til:
Jyderup Faengsel

Kriminalforsorgen Sjeelland, Omradekontoret i Ringsted
Direktoratet for Kriminalforsorgen
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